
ЗАТВЕРДЖЕНО

від 15-02-2022 N 21-р

2022 рік

1. (0)(1)(0)(0)(0)(0)(0) (0)(4)(3)(3)(4)(9)(3)(3)
(код Програмної класифікації видатків та кредитування

місцевого бюджету)
(код за ЄДРПОУ)

2. (0)(1)(1)(0)(0)(0)(0) (0)(4)(3)(3)(4)(9)(3)(3)
(код Програмної класифікації видатків та кредитування

місцевого бюджету)
(код за ЄДРПОУ)

3.
(0)(1)(1)(3)(2)(4)(1) (3) (2) (4) (1) (1) (0) (9) (0) (0)(3)(5)(5)(2)(0)(0)(0)(0)(0)(0)

(код Програмної класифікації видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(код Типової програмної
класифікації видатків та
кредитування місцевого

бюджету)

(КФКВК) (код бюджету)

4. 200 000
200 000 - гривень.

5.
КОНСТИТУЦІЯ УКРАЇНИ (ЗАКОН УКРАЇНИ від28.06.1996№254к/96-Врзі змінами;
БЮДЖЕТНИЙ КОДЕКС УКРАЇНИ від08.07.2010№2456-УІ(зі змінами);
ЗАКОН УКРАЇНИ від21.05.1997року№280/97ВР "ПРО МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ В УКРАЇНІ"(зі змінами);
Наказ міністерства фінансів України від26.08.2014№836"Про деякі питання запровадження програмно цільового методу складання  та виконання
місцевих бюджетів" у редакції наказу МФУвід15.11.2018 року№908;
Наказ міністерства фінансів України від01.10.2010№1150/41"Про затвердження Типового переліку бюджетних програм та результативних показників їх
виконання для місцевих бюджетів"
РІШЕННЯ СЕСІЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ №21/22 від23.12.2021 року"Про селищний бюджет на 2022 рік"

(найменування бюджетної програми)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 29 грудня 2018 року № 1209)

Мар’янівська селищна рада
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

Паспорт

Підстави для виконання бюджетної програми:

Мар’янівська селищна рада
(найменування головного розпорядника)

Мар’янівська селищна рада
(найменування відповідального виконавця)

Забезпечення діяльності інших закладів
у сфері соціального захисту і

соціального забезпечення

бюджетної програми місцевого бюджету на

Наказ / розпорядчий документ

Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань - гривень, у тому числі загального фонду -
гривень та спеціального фонду -

Затверджено: 
ФІНАНСОВИЙ ВІДДІЛ 
МАР'ЯНІВСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ 
ПАВЛІК КАТЕРИНА ЄВГЕНІВНА 
Посада:ДИРЕКТОР 
ЄДРПОУ: 43973728 
Сертифікат: 2B6C7DF9A3891DA104 
0000009259AF0094862F03 
Дата: 10.03.2022 13:23



6.

N з/п
1

7. Мета бюджетної програми

8.

N з/п
1

9.

(грн)

N з/п Напрями використання бюджетних
коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5

1

Забезпечення соціальними послугами за
місцем проживання громадян,не здатних
до самообслуговування у зв'язку з
похилим віком, хворобою, інвалідністю, а
також громадян, які перебувають у
складних життевих обставинах.

200 000 - 200 000

200 000 - 200 000

10.

(грн)

Надання соціальних послуг, зокрема догляду вдомв, денного догляду, громадянам похилого віку,особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю.

Напрями використання бюджетних коштів

Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

Ціль державної політики

Завдання бюджетної програми

Усього

Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми:

Забезпечення якості та доступності соціальних послуг для громадян похилого віку, осіб з інвалідністю, дітям з інвалідністю, а також для громадян, які
перебувають у складних життєвих обставинах.

Завдання
Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян не здатних до самообслуговування у зв`язку з похилим
віком.хворобою,інвалідністю, а також громадян, які перебувають у складних життевих обставинах



N з/п Найменування місцевої / регіональної
програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
- - -
- - -

11.

N з/п Показник Одиниця виміру Джерело інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
1 затрат

інших працівників од. штатний розпис; 1,00 - 1,00
фахівців з соціальної роботи од. штатний розпис; 1,00 - 1,00
соціальних робітників од. штатний розпис; 9,00 - 9,00
у т.ч. соціальних працівників од. штатний розпис; 1,00 - 1,00
кількість штатних одиниць од. штатний розпис; 12,00 - 12,00
кількість відділень од. штатний розпис; - - -
кількість установ од. зведення

показників по
мережі, штатах і
контингентах
установ на 2022 рік

1,00 - 1,00

2 продукту

Усього

Результативні показники бюджетної програми:



Кількість осіб, які отримують  соціальні
послуги постійно

осіб Звіт про
організацію
обслуговування
(надання
соціальних
послуг)-12 СОЦ

82,00 - 82,00

Чисельність осіб, забезпечених
соціальним обслуговуванням

осіб Звіт про
організацію
обслуговування
(надання
соціальних
послуг)-12 СОЦ

82,00 - 82,00

Чисельність осіб,які потребують
соціального обслуговування

осіб Звіт про
організацію
обслуговування
(надання
соціальних
послуг)-12 СОЦ

82,00 - 82,00

дівчат осіб Звіт про
організацію
обслуговування
(надання
соціальних
послуг)-12 СОЦ

1,00 - 1,00

хлопців осіб Звіт про
організацію
обслуговування
(надання
соціальних
послуг)-12 СОЦ

3,00 - 3,00



кількість осіб з інвалідністю та дітей з
інвалідністю, які отримали реабілітаційні
послуги, з них:

осіб Звіт про
організацію
обслуговування
(надання
соціальних
послуг)-12 СОЦ

4,00 - 4,00

3 ефективності
Середні витрати на соціальне
обслуговування 1 особи центром

грн. Звіт про
організацію
обслуговування
(надання
соціальних
послуг)-12 СОЦ

2 439,03 - 2 439,03

Чисельність обслуговуванних на 1
штатну одиницю соціального робітника

осіб Звіт про
організацію
обслуговування
(надання
соціальних
послуг)-12 СОЦ

10,00 - 10,00

4 якості
Відсоток осіб, охоплених соціальним
обслуговуванням, до загальної
чисельності осіб, які потребують
соціальних послуг

відс. Наказ МОЗ від
08.10.2007 №623

100,00 - 100,00

дівчат відс. Наказ МОЗ від
08.10.2007 №623 100,00 - 100,00

хлопців відс. Наказ МОЗ від
08.10.2007 №623 100,00 - 100,00

Відсоток охоплення осіб  з інвалідністю
та дітей з інвалідністю реабілітаційними
послугами, з них:

відс. Наказ МОЗ від
08.10.2007 №623 100,00 - 100,00



(підпис)

(підпис)

10.03.2022
М. П.

Дата погодження

ПОГОДЖЕНО:

(ініціали/ прізвище)

Керівник установи - головного
розпорядника бюджетних коштів /
заступник керівника установи

Керівник місцевого фінансового органу /
заступник керівника місцевого фінансового
 органу

БАСАЛИК Олег
(ініціали/ прізвище)

ПАВЛІК Катерина

Фінансовий відділ Мар`янівської селищної ради

{форма паспорта у редакції наказів Міністерства фінансів України від 15.11.2018 р. N 908, від 29.12.2018 р. N 1209,
із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства фінансів України від 07.08.2019 р. N 336}


